UNIFICACAO

. Participacado das Casas Espiritas

Para que o Grupo Espirita possa participar com real proveito da Commetrim, os Jovens e
a Madureza devemn realizar, previamente, um trabalho junto aos colaboradores da Casa
Espirita, em sua cidade.

Iniciaimente, os Companheiros do Grupo Espirita devem ser incentivados a participar da
atividade que melhor |he atenda as caracteristicas individuais, num processo de
especializagdo de tarefas.

A Casa Espirita, além de estimular, deve proporcionar os meios de aperfeicoamento no
trabalho, promovendo encontros, palestras e mesmo troca de experiéncias entre os que
‘participam da mesma atividade.

E finalmente como a Commetrim esta estruturada em Departamentos, o ideal seria que da
Casa Espirita participasse, pelo menos, um colaborador de cada area de trabalho.

Caberia ao Grupo Espirita :

% Estimular os companheiros da Casa a participar dos Departamentos de trabalho.

< Promover encontros, palestras e reunides, dinamizando os diversos departamentos.
< ldentificar os Companheiros.

< Localizar sua tarefa.

< Convida-los a participar da Commetrim, no Departamento especifico.

_ Ditusfio Doutrinaria o
__ D1J: Infancia/ Juventude I Ciclo/ Juventude Il e I Ciclos
Estudo Seqiienciado da Doutrina
- Assisténcia Fraterna i
_ Estudos Meditnicos
f v .
- Dirigentes de Casa Espirita ¢ Preparacio de Trabathadores '

Este colaborador, ao retornar para as suas atividades, seria um multiplicador de idéias,
entusiasmo e programas de trabalho.

No intervalo das Confratermnizacdes, os Companheiros que participaram da COMMETRIM,
terdo um ano para colocar em pratica, em seus nlcleos de atividades, nas diversas cidades
do Triangulo Mineiro, as experiéncias assimiladas no encontro.

A Casa Espirita se enriquece de conhecimentos, encontra motivagéo nas novas técnicas e
continua trabalhando com a seguranca doutrinaria gue a obra exige.



. i Ponto de Encontro dos Jovens e da Madureza Espirita !

Transformando-se em um Ponto de encontro dos Jovens e da Madureza Espirita, a
Commetrim colabora para o prosseguimento seguro das atividades, nas Casas Espiritas,
aproximando o entusiasmo do Jovem e a experiéncia da Madureza.

Alias, a necessidade do intercdmbio entre o Jovem e a Madureza fica evidenciada nesia
afirmagcéo do nosso queride companheire Chico Xavier :

-

S " Convém que a experiéncia esteja unida a possibilidade de
realizagio, para que cheguemos, na Terra, ao verdadeiro progresso "

" 0 Moco pode ¢ o mis velho sabe "

Como o Jovem de hoje sera o dirigente de amanhd, ele deve estar integrado no Grupo
Espirita, através do Estudo e do Trabalho.

Pode participar de qualquer atividade, desde que tenha :
% Orientagdo

< Dedicagdo

% Afinidade

% Responsabilidade

L)

>

Nesse sentido a Commetrim tem prestado uma colaboracéo extraordinaria a mente e ao
coracdo do Jovem, ja que esta amparada na seguranga da Doutrina e na experiéncia da
Madureza.

(Chico Xavier e Waldo Vieira, em trabalho assistencial na CEC)



e Commetrim - Seus Frutos

Podemos relacionar alguns beneficios que o Movimento ja prestou aos Grupos Espiritas da
nossa regiao, como :

1.

2.

8.

9.

Estudo Intensivo e Sistematizado da Doutrina Espirita

Aprendizado Pratico.

Criacao de novas Mocidades.

Troca de idéias e experiéncias com vista ao aprimoramento de varias atividades da
Casa Espirita, como : Mocidades, Evangelizacdo das Criancas, Reunides Publicas

e Formas de Difusao.

Renovacdo de programas, planos de estudo e técnicas de dinamizagdo de
Reunides de Mocidades, Evangelizagéo das Crian¢as e Reunides Publicas.

Maior integragdo entre o Jovem e a Madureza Espirita.
Motivo de aprimoramento no campo das atividades.
Estimulo a perseveranga no trabalho realizado em cada mocidade

Causa de congragamento e alegria crista.

10. Razédo de maior disciplina e integracdo nas tarefas especializadas

Com a Commetrim, estaremos realizando o preceito Kardequiano :

Espiritas , amai-vos !
Espiritas , instrui-vos !



A Commetrim e o Servico de Unificacéo

Procurando tracar um paralelo entre os Objetivos da Commetrim e os propédsitos do Servico
de Unificacdo, vamos relacionar os Objetivos, Estrutura e Principais Diretrizes deste Servigo,
para que fique claramente evidenciada a seguranca doutrinaria da Commetrim, ja que este
movimento realiza as suas atividades em sintonia com as Principais Diretrizes do Servigo de
Unificacdo. As caracteristicas e diretrizes sdo comuns, e as evidéncias estéo presentes em
na sua Estrutura e Funcionamento.

Objetivos do Servigo de Unificagao

O Servico de Unificacdo & uma atividade que tem por objetivo a Unido dos Espiritas em
torno da Codificagdo Kardeguiana , fortalecendo e dinamizando o Movimento Espirita, a
partir dos Centros Espiritas, promovendo o Estudo, a Difusdo e a Pratica da Doutrina

Espirita.

Situa-se no Campo da Administracdo Espirita dos " Interesses Evangelicos ", e, por isso
mesmo, com respeito &8 Autonomia e Liberdade de pensar, opinar, criar e agir dos Centros
Espiritas, sem personalismos, sem compromissos politicos, sem profissionalismo Religioso,
sem discriminacées, sem formacgéo de " castas " .

Como se estrufura
Esta Estruturado com base nos Centros Espiritas e demais instituicdes, através dos Orgdos
Unificadores Locais, Regionais, Estaduais e Nacional (FEB) que, preservando a Autonomia
e Liberdade de acdo dos Centros Espiritas, conjugam esforco e somam experiéncias,
objetivando o permanente fortalecimento e aprimoramento de suas atividades e do
Movimento Espirita .

Principais Diretrizes do Servigo de Unifica¢do no Movimento Espirita
1. O Servico de Unificagéo assenta-se nos principios de Fraternidade, Liberdade e
Responsabilidade que a Doutrina Espirita preconiza.

2. Caracteriza-se por oferecer sem exigir compensacgbes, ajudar sem criar
condicionamentos, expor sem impor resultados e unir sem tolher iniciativas, preservando
os valores e as caracteristicas individuais tanto dos homens como das sociedades.

3. A integracdo e a participagdo dos Centros Espiritas e das Entidades Federativas nas
atividades de Unificacdo sdo sempre voluntarias e conscientes, com pleno respeito &
autonomia administrativa que desfrutam.

4. Em todas as atividades de Unificacdo deve ser sempre estimulado o estudo metodico,
constante e aprofundado das Obras de Allan Kardec, enfatizando-se as bases em que a
Doutrina Espirita se assenta.

5. Em todas as atividades de Unificacdo deve ser sempre preservado, aos que dela
participam, o natural direito de pensar, de criar e de agir que a Doutrina Espirita
preconiza, assentando-se, todavia, todo e qualquer trabalho, nas obras da Codificagéo
Kardequiana. O limite de nossa Liberdade é a Fidelidade a Codificacdo Kardequiana



A Commetrim e o Servico de Unificacao

A Commetrim tem prestado uma legitima contribui¢éo para a aproximacdo fraterna entre os
companheiros do Movimento Espirita do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba, inibindo uma
possivel tendéncia de " Elitizagdo ", ja que todos 0s companheiros sdo colocados lado a
lado, através da troca de experiéncias. Trasncrevemos aqui um artigo publicado no
Triangulo Espirita, de responsabilidade do Dr. Jarbas Leone Varanda e datado de 20.03.77,
onde o nosso companheiro Chico Xavier analisa o Servigo de Unificagdo tendo por base a
necessidade da aproximacao fraterna entre os Espiritas.

e @«ﬁ _ Inicialmente, nosso encontro foi uma resposta satisfatoria a uma carta que
lhe enderecamos em que faziamos uma apreciagéo critica do Movimento Espirita em geral e
do de Unificagdo em particular, confiando-ihe, assim, as nossas preocupagstes doutrinarias.

Chico Xavier - Jarbas, amigo, precisamos conversar desapaixonadamente sobre 0 nosso
movimento. E preciso que nés, os Espiritas, compreendamos que nao podemos nos
distanciar do povo. E preciso fugir-da tendéncia a " Elitizacdo " no seio do Movimento
Espirita. E necessario que os dirigentes Espiritas, principaimente os ligados aos Orgéos de
Unificadores compreendam e sintam que o Espiritismo veio para o povo € com ele dialogar.
E indispensavel que estudemos a Doutrina Espirita juntc com as massas, que amemos a
todos os companheiros, mas, scbretudo, aos Espiritas mais humildes social e
intelectualmente falando e deles nos aproximar com real espirito de compreensdo e
fratermidade.

Jarbas Varanda - Entdo, caro Chico, o problema nédo & de direg&o ou, melhor diriamos, de
Administracéo Espirita ?

Chico Xavier - N&o, o probiema néo & de diregdo ou Administracdo em si, pois precisamos
administrar até a nés mesmos, mas a maneira como o conduzem, isto e, a falta de maior
aproximagéo com irm&os socialmente menos favorecidos, que equivale a auséncia de amor,
presente no excesso de rigorismo, de suposta pureza doutrinaria, de formalismos por parie
dagueles que sdo responsaveis pelas nossas instituicbes ; é a preocupacéo excessiva com
a parte material das instituigbes, com a manutencdo, por exemplo, de socios contribuintes
a0 invés de companheiros ligados pelos lagos do trabalho, da responsabilidade, da
fraternidade legitima ; é a preocupagdo com o patrimdnio material ao invés do espiritual e
doutrinario : é a preocupacdo de inverter o processo de maior difusdao do Espiritismo
fazendo-o partir de cima para baixo, da elite intelectualizada para as massas, exigindo-se
dos companheiros em dificuldades materiais ou espirituais uma elevagdo ou um
crescimento, sem apoio dos que foram chamados pela Doutrina Espirita a fim de ampara-los
na formacao gradativa



